1.sz. melléklet

Eloterjesztés

a hulladékgazdélkodasi kozszolgéltatast érintd integracios folyamatokrdl

Tisztelt KépviselG-testiileti tag!

Az NHKV Nemzeti Hulladékgazdalkoddsi Koordinalé és Vagyonkezeld Zrt. (a tovabbiakban: NHKV Zrt.)
tajékoztatasa értelmében a Kormany célul hatarozta meg a huiladékgazddlkodasi k6zszolgaltatds
rendszerének &talakitdsat. A célkitlizés kdzponti eleme egy egységes, nonprofit kodzszolgaltatdi
struktdra megalkotdsa, amelyhez elengedhetetlen az énkormanyzatok és a kozszolgaltatok szoros
egylttmUikodése. A jogszabdlyi elGirdsok és az esetleges KEHOP tamogatashoz szitkséges midiszaki
megfelelés érdekében sziikséges egy olyan hulladékgazdéikoddsi rendszer feldllitdsa, ahol a
hulladékgazdélkodasi kozszolgdltatast a megye szinte teljes teriiletén egy kézszolgaltatd szervezet

latja el, annak érdekében, hogy megvaldsuljon az egy régio, egy kdzszolgaltaté modell.

Az el6z6ekben ismertetésre keril6 integraciés célkit(izés gyakorlati megvaldsuldsa Borsod-Abalj-
Zemplén megyében is a kidolgozandé projektek immanens részét képezi. Borsod-Abauj-Zemplén
megyében harom Nonprofit Kft. - a MiReHuKéz Nonprofit Kft., ZV Zoldvolgy Kft., Zempléni Z.H.K.
Nonprofit Kft.- egyiittm(ikodési torekvése révén fog megvaldsulni a regionalis hulladékgazdélkod4si
kdzszolgdltaté rendszere. Az Gjonnan létrejovs kozszolgaltatd fogja meghatarozni Borsod-Abalij-
Zemplén megyében a tevékenység f6 irdnyvonalait, a megnevezésre keriil6 harom kozszolgdltatod

pedig alvallalkozéként Iatna el a térség hulladékgazdalkodasi feladatait.

Az NHKV Zrt. 2016. november végén kozzétette a fenti optimalizdcio eredményeként kialakitott (]
hulladékgazdalkodasi régidkat. Ezzel egyiitt a jelenlegi 134 kozszolgéltato cegbdl csak régionként egy
kdzszolgaltatd tarsasdg kialakitasa tamogatott, akivel a késGbbiekben meg lehet kotni a
kbzszolgaltatasi szerz6dést. Ennek az integraciés folyamatnak a részeként a legtobb kodzszolgaltatotél
az NHKV Zrt. megvonta a megfelelGségi véleményt, mely értelmében a kizszolgéltatéval az ellstasért
felel6s 6nkormanyzatnak, tarsuldsnak — hat hénapos felmondasi idé alkalmazasaval - fel kell
mondania vagy k6z0s megegyezéssel meg kell sziintetnie a kbzszolgéltatasi szerz6dést. Az Eszak-
magyarorszagi Regiondlis Hulladékkezels Onkormanyzati Tarsulds éltal a hulladékgazdalkodasi
kozszolgaltatasi feladat elldtdsa érdekében alapitott EMRHK Nonprofit Kft. 2015.07.01-t8| kezdte

meg m(ikodését.




Jelen esetben az EMRHK Nonprofit Kft. tekintetében is megvonta 2017.04.11. napjan a megfelel§ségi
véleményt az NHKV Zrt., tehat az Eszak-magyarorszagi Regiondlis Hulladékkezel6 Onkorményzati

Tarsuldsnak is meg kell sziintetnie a kozszolgaltatdsi szerz6dést a tarsasaggal.

Mindezekre tekintettel megfigyelhet6 egyrészt, hogy mivel az Eszak-Magyarorszagi Regionalis
Hulladékkezelési Tarsulds egyike a borsod-abalj-zemplén megyei térség hulladékgazdalkodasi
szereplGinek, igy mindenképpen érinti az integracio folyamata, valamint a hulladékgazdalkodas
z6kkenémentes miikodése érdekében immar elengedhetetlen fontossagu az Eszak-Magyarorszagi
Regionalis Hulladékkezelési Tarsulds teriiletén a hulladékgazdalkodasi kdzszolgdltatds biztositasa,
mivel az EMRHK Nonprofit Kft. csak meghatarozott ideig tudja a kdzszolgaltatast biztositani. A
felmeriil§ problémakor egyik lehetséges megolddsa az Eszak-Magyarorszagi  Regionalis
Hulladékkezelési Tarsulds szamara, hogy kijel6li kdzszolgaltatoként az djonnan létrehozott gazdasagi

tarsasagot, és e mellett a MiReHuKdz Nonprofit Kft-ban lizletrészt vasarol 100.000 Ft értékben.

Kérem a tisztelt képviselS-testiileti tagokat, hogy a fentiekkel Gsszefiiggésben elGkészitett hatarozati

javaslatokat fogadjak el.

Polgarmester Ur/Asszony
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Tajékoztato
a hulladékgazdalkodasi kbzszolgaltatast érintd integréciés folyamatokrél

Tisztelt Polgarmester Asszony/Ur!

Engedje meg, hogy ezaton informéljam a 2017. prilis 19. napjdn, Sajészentpéter Varos Polgdrmesteri
Hivataldban az Eszak-Magyarorszagi Regiondlis Hulladékkezelési Tarsulds jelen IévG tagjai részvételével
megrendezésre kerlld tdjékoztatd jellegli megbeszélésen ethangzott informdciok tekintetében.

Az NHKV Nemzeti Hulladékgazdalkoddsi Koordindlé és Vagyonkezel§ Zrt. (a tovdbbiakban: NHKV Zrt.)
téjékoztatssa értelmében a Kormdny célul hatdrozta meg a hulladékgazddikoddsi kbzszolgditatas
rendszerének atalakitdsat. A célkit(izés kbzponti eleme egy egységes, nonprofit kozszolgditatdi
struktira megalkotdsa, amelyhez elengedhetetlen az dnkormanyzatok és a kdzszolgdltatok szoros
egylittm{ikodése. A jogszabalyi elSirdsok és az esetleges KEHOP tdmogatdshoz szilkséges mdszaki
megfelelés érdekében szikséges egy olyan hulladékgazdilkoddsi rendszer feldllitisa, ahol a
hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatast a megye teljes teriiletén egy kdzszolgditato szervezet {4tja el,
annak érdekében, hogy megvaldsuljon az egy régio, egy kozszolgdltaté modell.

Az el28ekben ismertetésre keriils integricios célkitlizés gyakoriati megvalésuldsa Borsod-Abatlj-
Zemplén megyében is a kidolgozandé projekiek immanens részét képezi. Borsod-Abatj-Zemplén
megyében harom Nonprofit Kft. - a MiReHuK5z Nonprofit Kft., ZV Zoidvolgy Kft., Zempléni ZH.K.
Nonprofit Kft.- egyiittm{ikodési torekvése révén fog megvalosulni a regiondlis hulladékgazdalkodasi
kozszolgatatd rendszere. Az Gjonnan létrejové kodzszolgaltato fogja meghatarozni Borsod-Abatj-
Zemplén megyében a tevékenység f6 irdnyvonalait, a megnevezésre keriilt hdrom kdzszolgaltaté pedig
alvallalkozoként latnd el a térség hulladékgazdalkodési feladatait. Térségiinkben az egy kozszolgaltatd
modell in-house kijelolés Gtjan fog megvaldsulni. Az unids joggal 6sszhangban a magyar kozbeszerzési
jog lehetévé teszi bizonyos esetekben a kbzbeszerzési eljdrds mellGzésével torténd szerz8déskotést
egyes targykorokben. A kozbeszerzésekrdl sz616 2015. évi CXLUL. torvény 9.5-a tartalmazza ezt 3
kivételi kért, amely a hulladékgazddikodas kdrében ismei't és hatékonyan-alkalmazhato jogi megoldas.

MiReHuKdz Nonprofit Kft.
srékively: 3518 Miskole, Ereny8 u. 1. levelezdsi ciim: 3501 Miskole PE. 508
Kzponyl Sgyintérds €5 Ugyfdtszotghlat helye: 3827 Miskole, Jdrsef Attila u.B3.
tafefonsakm: +36 46 200-178 +36 46 2{_}0--1?9 fax: +36 46 200.177
emall: info@mirahukor. by web; wyw.mirehukor. hy
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Az integracios folyamatok végrehajtdsa érdekében sziikséges a mar meglévs dnkormanyzati tarsuldsok
jogi helyzetének rendezése. Mint ismeretes az Eszak-Magyarorszagi Regiondlis Hulladékkezelési
Térsulds teriiletén az EMRHK Nonprofit Kft. végez hulladékgazdalkodasi kbzszolgdltatast. Az EMRHK
Nonprofit Kft. megfelelGségi véleményét az NHKV Zrt. 2017.04.11. napjén visszavonta. A hulladékré!
s2616 2012. évi CLXXXV. torvény (a tovabbiakban: Ht.) értelmében, a kdzszolgéltatéval az ellatisért
felelds 6nkarmanyzatnak, tarsuldsnak ~hat hénapos felmondasi id8 alkalmazasaval - fel kell mondania
vagy kdz0s megegyezéssel meg kell szliintetnie a kizszolgdltatdsi szerzGdést. Mindezekre tekintettel
megfigyelhetd egyrészt, hogy mivel az Eszak-Magyarorszagi Regiondlis Hulladékkezelési Tarsulds
egyike a borsod-abadj-zemplén megyei térség hulladékgazdalkodasi szereplSinek, igy mindenképpen
érinti az integracio folyamata, valamint a hulladékgazdédlkodas zokkenSmentes miikbdése érdekében
immar elengedhetetlen fontossagl az Eszak-Magyarorszdgi Regionalis Hulladékkezelési Tarsulds
teriiletén a hulladékgazdalkoddsi kozszolgaltatas biztositdsa, mivel az EMRHK Nonprofit Kft. csak
meghatdrozott ideig tudja a kdzszolgdltatast biztositani. A felmeriilé problémakér megoldasa az Eszak-
Magyarorszégi Regionalis Hulladékkezelési Tarsulds szamdra, hogy kijeldli kozszolgiltatéként az
ujonnan létrehozott gazdasdgi tarsasagot, és e mellett a MiReHuK6z Nonprofit Kft-ban Gzletrészt
szerez 100.000 Ft értékben, igy megvalosul az in-house. Megjegyzendd, hogy a Tarsuldsnak tovabbi
koltsége az 0j rendszer kialakitasdval kapcsolatban nem meriilne fel. Az ismertetésre keriilé kérdéskor
kapcsan hangsulyozandd, hogy a kbzszolgaitatasi dij mértékében véltozis nem kévetkezne be, sét
ugyanolyan Osszegli dijfizetés mellett az ingatlanhasznalé személyek tovabbi szolgdltatasok
igénybevételére lennének jogosultak. A kdzszolgéltatdst igénybe vevék szamara biztositott lenne a

hdzhozmend zoldhulladék-, Gveghulladék-, lomhulladék-, szelektivhulladék gyiijtése.

A fentiekben régzitésre keriilé feladatok, megoldasi javaslat megvalésitdsa megfontolandé a Téarsulds
szdmdra, és a Tarsulds részérdl termés;zetesen tovabbi egyeztetéseket, dontéseket igényel. A célok
realizaldsa elengedhetetleniil fontos egyrészt az integracid sikeres végrehajtdsa, maésrészt a
hulladékgazddlkoddasi kbzszolgaltatas probiémamentes, szinvonalas formaban torténé miikbdésének

biztositasa érdekében.

Mindezekre tekintettel tisztelettel kérek minden tdrsuldsi tandcstagot, hogy amennyiben az
elGzéekben kifejtésre kerlil6 megoldasi javaslattal egyetértenek, a 2017. majus elején megtartand6
tandacsiilés el6tt a javasolt, csatolt hatdrozati javaslatok alapjdn hozzak meg a sziikséges képvisels-
testiileti dontéseket. A dontés teljeskdrii meghozatala és az (igyintézés megkonnyitése érdekében a
hatdrozati javaslatokhoz mellékelten megkildjik az Ondk szamara - jelen tdjékoztatd leveliinkkel

Osszhangban 4l16 - a kérdésksrhoz kapesolédad elfterjesziést (1.5z2. melléklet) is.
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Amennyiben a fentiekkel kapesolatban tovdbbi kérdésiik meriilne fel vagy egyertetés vilna

szilkségessé, keressék bizalommal Térsasagunkat.

Miskolc, 2017.04.20.

Tisztelettel: 24676&5&2 ﬁs

ajoros Rébert
ligyvezets




Eszak-Magyarorszagi Regionalis Hulladékkezelési Tarsulas
Cim:

JEGYZOKONYVI KIVONAT

Kivonat az Eszak-Magyarorszagi Regionalis Hulladékkezelési Tarsulas
P {0 1 1y O napjan megtartott lilésének jegyzGkonyvébdl

Az Eszak-Magyarorszagi Regiondlis Hulladékkezelési Tarsulds megtargyalta a MiReHuKoz
Nonprofit Kft. lizletrészének vasarlasarol sz616 elGterjesztést és az aldbbi hatarozatot hozza:

“lll/2017. (...l'l'..) SPENNINNLIONNEINNENERRNNRNN
Eszak-Magyarorszagi Regionalis Hulladékkezelési Tarsulds

HATAROZATA
Targy: A MiReHuK6z Nonprofit Kft. lizletrészének vasarlasa

1. Az Eszak-Magyarorszagi Regionalis Hulladékkezelési Tarsulds jévahagyja, hogy amennyiben a
MiReHuKéz Miskolci Regiondlis Hulladékgazdalkodasi Kozszolgaltaté Nonprofit Korlatolt
Felel§sségli Tarsasag (székhely: 3518 Miskolc, Erenyd utca 1. addszam: 24676658-2-05,
cégjegyzékszam: 05 09 026023) legfGbb szerve a Tarsasag torzstGkéjének felemeléséhez
hozzajarul, akkor az Eszak-magyarorszagi Regionalis Hulladékkezelési Onkormanyzati Tarsulas
a MiReHuKo6z Nonprofit Kft-ben 100.000,- Ft névértékii Gizletrészt szerezzen 100.000,- Ft azaz
szazezer forint megfizetése ellenében.

FelelGs: Térsulasi Tanacs Elndke
Hatarid4: 2017. 09. 30.
Kmf.

Kiadmany hiteléiil




Eszak-Magyarorszagi Regionalis Hulladékkezelési Tarsulas
Cim:

JEGYZOKONYVI KIVONAT

Kivonat az Eszak-Magyarorszagi Regionilis Hulladékkezelési Tarsulas
b 1 1 Iy napjan megtartott iilésének jegyz6konyvébdl

Az Eszak-Magyarorszagi  Regiondlis  Hulladékkezelési  Tarsulds  megtdrgyalta a
hulladékgazdélkoddsi kdzszolgltatdst érintd integracios folyamatokrol sz6l6 elSterjesztést és
az alabbi hatarozatot hozza:
..... J2017. (coeeees) corcinneannaees
Eszak-Magyarorszagi Regionalis Hulladékkezelési Tarsulas
HATAROZATA
Targy: A hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatast érinté integracios folyamatok elGsegitése
1. Az Eszak-Magyarorszagi Regionalis Hulladékkezelési Tarsulas jelen hatdrozataban gy dont,

hogy a hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatas megszervezése érdekében az Gjonnan létrejévd

regionalis kozszolgaltatéval kot kozszolgdltatdsi szerz6dést, és eziton felhatalmazza a

Tarsulasi Tandcs EInokét valamennyi sziikséges jognyilatkozat megtételére.

Felelds: Tarsulasi Tanacs EIndke

Hataridé: 2017.09. 30.

Kmf.

Kiadmany hiteléil




2.sz. melléklet

Onkormanyzat KépviselS-testiilete

Cim:
JEGYZOKONYVI KIVONAT
Kivonat .eeeeesceseseses reneeeee Onkormdényzat KépviselG-testiilete 2017. .vcncsscsnsncesenne

napjan megtartott iilésének jegyz8kdnyvébél

A e Onkormanyzatanak Képvisel8-testiilete megtargyalta a MiReHuK6z Nonprofit Kft.
izletrészének vasarlasardl sz616 elSterjesztést és az aldbbi hatdrozatot hozza:

weeef 2017, (cerrerens) ersnnsenseeresaseennenses ONKOrmanyzat Képviseld-testiiletének
HATAROZATA
Targy: A MiReHuK6z Nonprofit Kft. lizletrészének vésérlasa

1. A Képvisel§-testillet egyetért azzal, hogy amennyiben a MiReHuKoz Miskolci Regiondlis
Hulladékgazdalkodasi Kdzszolgéltaté Nonprofit Korlatolt Felel§sségli Tarsasag (székhely: 3518
Miskolc, Ereny8 utca 1. adészam: 24676658-2-05, cégjegyzékszam: 05 09 026023) legfébb
szerve a Tarsasag torzstokéjének felemeléséhez hozzdjérul, akkor az Eszak-magyarorszagi
Regionalis Hulladékkezelési Onkormanyzati Tarsulas a MiReHuKdz Nonprofit Kft-ben
100.000,- Ft névértékii uzletrészt szerezzen 100.000,- Ft azaz szazezer forint megfizetése
ellenében.

2. A Képvisels-testillet felkéri a Polgdrmestert, hogy az Eszak-magyarorszagi Regionalis
Hulladékkezelési Onkorményzati Tarsulds Tarsuldsi Tandcsédnak ilésén jelen hatdrozatban
foglaltak szerint szavazzon.

Felels: Polgarmester
Hatéridd: 2017.09. 30.
Kmf.
.. S.k. .. s.k.

polgarmester jegyz6

Kiadmdny hitelél
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Onkormanyzat Képviseld-testiilete

Cim:
JEGYZOKONYVI KIVONAT
KiVONat ..ccceveeeeenereeecseneseecnnessaesnans Onkormanyzat KépviselG-testiilete 2017. .....ceeeeeereeereeenrnnne

napjan megtartott lilésének jegyz6kényvébal
2 N Onkormaényzatanak Képvisel6-testiilete megtargyalta a hulladékgazdalkodasi
kozszolgaltatast érinté integracid elGsegitésérsl sz0l6 elSterjesztést és az alabbi hatdrozatot
hozza:
weeef 2017, (cenrerens) cervmrrreenenesesnnennenes Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
HATAROZATA
Targy: A hulladékgazdalkodasi kézszolgaltatast érintd integriciés folyamatok elésegitése
1. A Képvisel§-testiilet hozzajarul ahhoz, hogy az Eszak-magyarorszégi Regionalis
Hulladékkezelési Onkorményzati Térsulds a hulladékgazdalkodasi  kdzszolgaltatas
megszervezése érdekében, az keriil6 djonnan létrejové regiondlis kbzszolgdltatéval késsén
kozszolgaltatasi szerzédést.
2. A Képvisels-testiilet felkéri a Polgdrmestert, hogy az Eszak-magyarorszagi Regionalis
Hulladékkezelési Onkormaényzati Térsulds Tarsuldsi Tandcséanak ilésén jelen hatarozatban

foglaltak szerint szavazzon.

Felelgs: Polgdrmester
Hatarid6: 2017.09. 30.

Kmf.

polgarmester jegyz6

Kiadmany hiteléil



NEKEZSENYI NAPRAFORGO OVODA

SZOCIALIS ETKEZTETES

SZAKMAI PROGRAM

Modositva: 2017. aprilis




A szakmai program a személyes gondoskodist nyjté szocialis intézmények szakmai
feladatair6l és mikodésik feltételeirdl sz6l6 1/2000.(1.07.) SZCSM rendelet, a személyes
gondoskodast nyujté szocialis ellatasok igénybevételérél sz616 9/1999. (XI1.24.) SzcesM
rendelet, valamint a szocidlis igazgatasrél és szocialis ellatasokrél sz616 1993. évi III. térvény
alapjan késziilt.

Biikkmogyorésd Kézség Onkormdnyzata a szocidlis igazgatdsrol és a szocidlis elldtdsokrdl
52610, t6bbszor modositott 1993. évi III torvény (tovdbbiakban: Szt.) 86.§ (1) bekezdés b) és
¢) pontjaban meghatdrozott, a telepiilési Onkormanyzat kitelezs feladatdt képezd szocidlis
alapszolgdltatisai  kozill az étkeztetés és a hdzi segitségnyijtds megszervezésére és
milkodtetésére feladat-ellGtdsi szerzGdést koot Nekézseny Kozség Onkormdnyzatdval.

A szocidlis igazgatasrol és a szociélis ellatasokrél szol6 1993. évi IIL. térvény (tovabbiakban:
Szt.) 63. §-a értelmében Nekézseny Kozség Onkormanyzata és Bitkkmogyordsd Kozség
Onkormdnyzata mikédteti a személyes gondoskodast nyujté alapellatas keretében a szocidlis
¢tkeztetést.

A szocialis étkeztetés alapellatas keretében nyujtott személyes gondoskodas.

Az alapszolgaltatdsok megszervezésével a teleplilési onkorményzat segitséget nydjt a
szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakékdrnyezetiikben 6néllé életviteliik
fenntartdsdban, valamint egészségi allapotukbdl, mentélis éallapotukbdl vagy mas okbol
szarmazo problémaik megoldé4saban.

A feladatellatas székhelye: 3646 Nekézseny, Zrinyi Gt 6.
Telephelye: 3646 Nekézseny, Zrinyi ut 4.

Nekézseny Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete ¢és  Biikkmogyordsd Kozség
Onkormdnyzatdnak Képvisel6-testiilete a szakmai programot a szocialis igazgatasrol és a
szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi III. térvény 92/B. § (1) bekezdés c.) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan hagyja jova.

I. A szolgiltatis célja, feladata:

a.) A megvaldsitani kivant program konkrét bemutatdsa, a létrejovd_kapacitdsok, nyijtott
szolgdltatdselemek, tevékenyséoek leirdsa:

A szolgaltatds célja és feladata, hogy biztonsagos és nyugodt életfeltételeket, megfeleld
koriilményeket, személyre sz6l6 apolast és gondozast, valamint az ehhez sziikséges
szolgaltatasokat nyujtson ellatottjainak.

Célja tovabba az ellatasi teriileten €16 szocidlis és mentalhigiénés problémakkal kiizdé
egyének, csaladok és szikségleteik feltérképezése, azokhoz igazodd  szocialis
szolgéltatdsokhoz valé hozzaférésik elésegitése, valamint a sajat lakokornyezetikkben €16
egyenek, csaladok a szocidlis munka eszkdztaraval t5rténd segitése, annak ¢rdekében, hogy
onallo, onrendelkezé életvitelt folytassanak, érdekeiket képviselni és érvényesiteni tudjak,
valamint tarsadalmi beilleszkedésiik megvalosuljon.




Az alapellatas megszervezésével a telepiilési onkorményzat segitséget nyujt a szocialisan
raszorulok részére sajét otthonukban és lakékornyezetiikben 5nallé életvitelitk fenntartasaban,
valamint egészségi 4llapotukbol, mentalis allapotukbél vagy mas okbél szarmaz6 problémaik
megoldasaban.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocilisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg
¢tkezésérdl kell gondoskodni, akik azt Snmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek Dbiztositani, kiiléndsen koruk, egészségi allapotuk,
fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk
miatt.

A telepiilés id6s lakossaganak életvitele kiilonbozik. Vannak, akik tobbgenericids csaladi
haztartasban élnek, mig egyre gyakoribb, hogy a csaladok nagyobb telepiilésekre, varosokba
koltoznek, igy az idos csaladtagok egyediil maradnak.

Az 1d6s lakossag gazdasagi helyzete minden esetben a kapott nyugdij Osszegétdl fiigg. Az
alacsony nyugdij miatt az id8sek gazdaségi helyzete is romlik.

* A teleptilésen 616 id6s koruak legnagyobb problémaja, hogy csalddjuktdl tavol, egyediil
élnek igy anyagi gondjaik is nének. Az egyediillét miatt nagyobb szociélis gondoskodast,
figyelmet igényelnek.

* A mindennapos bevasarlas, gyogyszerkivaltds problémdjan tul gondot jelent szamukra a
telepiilésen, illetve a megyében valé mozgas (pl.: orvoshoz, kérhazba, szakrendelésre torténd
eljutds), illetoleg a meleg étkezésrél valé sajat gondoskodas.

A statisztikai adatok elemzése alapjan kimutathaté, hogy a legtobb idoskoru személy ma
Magyarorszagon kistelepiiléseken, kozségekben él, a szolgaltatasok elérhetésége szamukra a
legnehezebb, hiszen leginkabb a nagyvérosokra, megyeszékhelyekre és a fovarosra jellemz6
az ellatasok, €s szolgaltatasok kiépitettsége.

A fogyatékos személyek demografiai osszetételére jellemz6, hogy kézéttik jelentSsebb
szamban vannak id6skortiak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem sziiletésétdl
fogva sériilt, hanem életkora elére haladtdval betegség vagy baleset kovetkeztében valt azza.

A fogyatékos személyek kozott a 60 évnél idésebbek aranya 44,8%, t6bb mint kétszerese a
népesség egészében képviselt aranyhoz viszonyitva. A fogyatékossagot leginkabb valamilyen
tartds betegség idézi eld (53,8%). A fogyatékos személyek 17%-a sziiletése Ota szenved
fogyatékossagban.

A telepiilésen €16 fogyatékos személyek, pszichidtriai betegek, hajléktalan személyek vagy
szenvedélybetegek részére lehetdséget kell biztositani az étkeztetés igénybevételére, illetve
segitséget kell ny(jtani a sajat lakohelyiikdn térténd étkezés biztositisara.

A szolgaltatas miikddtetésével kiemelt cél a lakossag korében a befogadod-elfogadd attitid, a
tolerancia €s segitségnyujtasi képesség erositése, ezaltal is elGsegitve a specidlis banasmodot
igényl6 idds, beteg és fogyatékos személyek tarsadalmi esélyegyenlOségét.

Az étkeztetés megoldhato:

- Az ebéd elvitele a jogosult altal
- Az ebédet a hdzi segitségnyujtas keretében juttatjak el az igényl6k részére




- Biikkmogyordsd  telepilésen az ebédnek, Nekézseny Onkormdnyzat  konyhdjdrdl,
Biikkmogyorésd Onkormanyzat tulajdondt képezd gépkocsival torténd elszallitasa utjan keriil
biztositdsra.

A szolgéltatds bevezetése az idOs ellatds teriiletén alapszolgaltatis tekintetében egyéni
igényeken alapulo ellatast biztosit, mely biztonsdgot nyujt a szolgaltatast igénybevevok
szamara.

Az alapellatas keretében gondoskodni kell kiiléndsen az idéskortak, a fogyatékos személyek
ellatasanak megszervezésérol.

Ennek érdekében az élelmezésvezeté feladata és feleldssége, hogy valamennyi ellatott
érdekében személyes kapcsolatot teremtsen, majd folyamatosan kapcsolatot tartson mas
intézményekkel.

Az igénybevevok létszamanak évrél-évre torténé emelkedése is mutatja és bizonyitja, hogy az
alapellatds eredményesen miikodik, hatékonysaga bizonyitott. Az alacsony jévedelmu idos,
beteg, nyugdijas igénybevevdk halasak azért, hogy egyszeri meleg étel keriil az asztalukra,
kevés térités ellenében.

A szocidlis étkeztetés kapacitasa:

A nekézsenyi konyha 100 6 ellatasat tudja biztositani. Nekézsenyben jelenleg 25 f6 szocidlis
étkeztetett van, ezen feliil gyermekétkeztetést és munkahelyi étkeztetést 1at el.

Biikkmogyorosd telepiilésen szocidlis étkeztetésre — egyenlore - igény nem mutatkozik.

b.) Mds intézményekkel torténd egyiittmitkodés modja:

A szocidlis étkeztetés biztositisa soran az onkormanyzat igyekszik jo kapcsolatot apolni a
kérnyez6 intézményekkel, a generaciok kozotti egylittmiik6dést erdsiteni. A szakmai
kapcsolatokat a szolgéltatds minGségének, az ellatasi tevékenység hatékonysdganak javitdsa
érdekében alakitjak ki.

Személyes vagy telefonos megkeresés altal, a szocidlis étkeztetésben foglalkoztatottak napi
munkakapcsolatban allnak az alabbi intézményekkel:

- Nekézseny Kozség Onkormanyzata (polgarmester, képviseld-testiilet)

- Biikkmogyordsd Kozség Onkormdnyzata (polgdrmester, képviselG-testiilet)

- Nekézsenyi K6z6s Onkormaényzati Hivatal

Szakmai informacidcsere érdekében, illetdleg 1ij ismeretek megszerzése céljabol személyes €és
telefonos kapcsolatok:

- Megyei, térségi alapszolgaltatast biztositd intézményekkel,

- Csaladsegito szolgalattal,

- Gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézményekkel,

- Megyei Modszertani Intézménnyel,

- Személyes gondoskodast nytjto ellatast biztosito intézményekkel,

- Munkaiigyi K6zpont Kirendeltségével,

Kulturalis rendezvények szervezése érdekében:




- Oktatasi és kulturalis intézményekkel,
- Kényvtérral,

- Civil szervezetekkel,

- Szolgéaltatokkal, szervezetekkel

Egészségligyi ellatas biztositasa érdekében:
- Héziorvosi szolgalattal,

- Viérosi kérhdzakkal,

- Védoénodvel,

Hitgyakorlas érdekében:

- Reformétus egyhazzal,

- Katolikus egyhazzal.

A szakmai kapcsolatok teriiletén célkitiizés a meglévd kapcsolatok apolasa, fejlesztése, j

szervezetekkel kapcsolatfelvétel.

II. Az ellatandd célesoport jellemzéi:

A telepiilésen meglévé problémdk: magas munkanélkiiliség, alacsony iskolai végzettség,
alacsony jovedelmek, id6skoriak szaméanak folyamatos novekedése, rossz egészségi 4llapot,
sziiletések alacsony aranya, hazassagkotések alacsony szédma, csalddszerkezetben
bekovetkezett valtozasok, devianciak.

Az ezekbdl eredd sziikségletek indokoljék a telepiilésen a szolgaltatdsok fenntartdsat és
fejlesztését.

Az id6s személyek tarsadalmi integracidjanak esélyét, illetve életmindségét elsésorban a
csalad éltaldnos tarsadalmi helyzete hatarozza meg. Kiemelt fontossagti, hogy az idés személy
gondozdsa és é4polasa, valamint az idés felnétt tamogatisa mellett a sziil6knek, mas
csaladtagoknak marad-e lehetésége munkavéllaldsra. Ez pedig befolyasolja az esélyek
kiegyenlitéséhez sziikséges szolgaltatasok és segédeszkozok elérhetségét.

Az ellatottak kére Nekézseny és Biikkmogyordsd kozség kozigazgatasi teriiletén 616 azon
szocialisan raszorultak, akik a napi egyszeri meleg étkezésr6l 6nmaguk, illetve eltartottjaik
részére tartosan vagy datmeneti jelleggel nem képesek gondoskodni, kiilonosen koruk,
egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichidtriai betegségilk, szenvedélybetegségiik, vagy
hajléktalansaguk miatt.

Az alapellatds megszervezésével a telepiilési énkormanyzat segitséget nytjt a szocialisan
raszorul6k részére sajat otthonukban és lakokdrnyezetiikben 6nallé életviteliik fenntartasaban,
valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbol vagy mas okbél szarmazé problémaik
megoldasdban.

Az alapellatas keretében gondoskodik kiilonosen az idéskoraak, a fogyatékos személyek
ellatdsanak megszervezésérol.

A szolgaltatds miikddtetésének célesoportjai a nehéz élethelyzetben 1évo egyének, kiilonssen
az id6sek, specidlis sziikséglettel €16 csoportok, akik részére sziikséges a tarsadalmi




befogadds, elfogadas, beilleszkedés eldsegitése, a megélhetési problémak enyhitése, illetSleg
az Onellatas, a fliggetlen élet elérhetéségének fokozasa.

Az intézmény dolgozéi igényszint felmérést készitettek a telepiilésen é16 id6skoruak és
fogyatekosok korében. A felmérés eredményeként a telepiilésen tovabbra is sziikséges és
indokolt a sajat hataskérben torténd feladatellatas.

Biztonséagos és nyugodt életfeltételeket, megfeleld koriilményeket, személyre sz6l6 apolast és
gondozast, valamint az ehhez szitkséges szolaltatasokat nyuit ellatottjainak az 6nkormanyzat.

Nekézseny és Biikkmogyorésd telepiilés lakossagét nagyrészt az idés korosztaly teszi ki, akik
gyermekei tolikk tavoli, foleg nagyvarosokban telepedtek le. Ennek kévetkeztében akarva-
akaratlanul rdszorulnak idegen személyek segitségére, tamogatasara. Ehhez kivan az
onkormanyzat segitséget nyjtani azzal, hogy megszervezi és folyamatosan biztositja
szamukra az alapellatds keretében a szocidlis étkeztetéshez vald hozzaférést. Az idések
legnagyobb része kisnyugdijas, ezért érémmel veszik a viszonylag szdmukra konnyen
elérhetd és kifizethetd ellatasi format. Ezeknek az embereknek az ellatdsi szlikséglete az
egyszeri meleg étkezésen feliil kimeriil abban az igényben, melyet az o6nkormanyzat a hazi
segitségnyujtas keretében tud vallalni.

Hazi segitségnyijtds: Azok az idéskori személyek, akik otthonukban Snmaguk ell4tdsara
sajat er6b6l nem képesek és roluk nem gondoskodnak. ( Szt. 63.§)

Etkeztetés: Azok a szocidlisan részorult emberek, akik onmaguknak ¢s eltartottjaik részére
legalabb napi egyszeri meleg étkezésrél nem tud gondoskodni. (Szt.62.§)

A hajléktalan személyekr6l valo gondoskodas a telepiiléseken nem jellemzb.

III. A feladatellitis szakmai tartalma, médja, a biztositott szolgaltatis formaja,
kore, rendszeressége:

A szocialis alapszolgéltatas biztositasdval az onkormdanyzat célja, hogy a telepiilés lakosainak
igényeihez leginkdbb alkalmazkodé ellatasi struktirat alakitson ki, amelyben stratégiai
tervezéssel megalapozza a szitkséges fejlesztéseket, a hidnyzé ellatasok biztositasat.

Alapveté c€l, hogy a meglévé szolgaltatdsok mindségét megtartsa, illetve javitsa.

Cél tovabba olyan szocialis szolgéltaté rendszer miikodtetése, ahol a szolgéltatasok
kézéppontjaban az egyén all.

A szolgaltatasok altal minden szocidlis sziikséglet keriiljon kielégitésre, mely az sszehangolt
¢s egylittmiikddésen alapulé munkaval tehet6 eredményesebbé.

A szocidlis konyha 4altal biztositott étkeztetés a Napraforgdé Ovoda keretein beliil
nyilvantartott tevékenység. Ennek alapjan a konyha kozvetett iranyitisat és vezetését az
ovodavezetd latja el. A konyha dolgozéit az 6vodavezetd nevezi ki, illetve menti fel. A
munkaltatdi jogokat az dvodavezetd gyakorolja.




A konyha kozvetlen iranyitasat és vezetését az élelmezésvezetd latja el.

A fenntartd Onkormanyzat sziikség szerint, de évente legalabb 1 alkalommal — az
alapszolgaltatds szakmai munkédja eredményességének megallapitisa érdekében —
beszamoltatja az intézményvezet6t (€lelmezésvezetdt) a szocidlis étkeztetés mitkddésérol.

Etkeztetés keretében foétkezésként legaldbb napi egyszeri meleg ételt kell biztositani, mely
szocidlis konyha keretében torténik.

Az étkeztetés az alabbiak szerint oldhaté meg:
- elvihetd,
- hazi gondozas keretén beliil hazhoz szallithato,
- Biikkmogyordsd Onkormdnyzat tulajdondt képezd gépkocsival torténd elszdllitdsa vtjdn
keriil biztositdsra.

Az étkeztetés biztositasa: hétf6tél-péntekig torténik.

Ha az étkezésben részesiilé személy egészségi allapota indokolja, a haziorvos javaslatara az
ellatast igénybe vevo részére diétas étkeztetést kell biztositani.

Az étkeztetésrol az 1/2000. (1.07.) SZCSM rendelet 4. szam melléklete szerinti igénybevételi
naplot kell vezetni.

Az étkeztetés keretében biztositott élelmiszer nyersanyagok encrgia- és tdpanyagtartalmanak
als6 értékeit a vendéglaté-ipari termékek eléallitasanak és forgalomba hozatalanak
¢lelmiszerbiztonsagi feltételeirdl sz6l6 62/2011. (VI.30.) VM tartalmazza.

Az alapszolgéltatast az 6nkormanyzat a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen igyekszik
megszervezni. A szolgaltatds mikodési engedély birtokaban biztosithato.

A telepiilés és szolgaltatas esetében érvényes miikodési engedély végleges.

A szolgéltatds szakmai tartalma, elvei:

- a segitséget igénylo személy, csalad min€l nagyobb ondllésaganak megtartasa,

- figgdségi helyzetének minél alacsonyabb szintre szoritdsa. Mindehhez sziikség van
képességének, készségeinek, helyzetének, allapotanak alapos megismerésére. Fel kell
térképezni mindazokat a feltételeket, amelyeket 6ner6bdl is képes megvalésitani és azokat,
amelyben feltétlen segitséget igényel.

- Feltérképezni, hogy a szolgaltatdson kiviil milyen kiils6 és belsé eréforrasok allnak
rendelkezésre, amelyek mobilizalhatéak a cél megvaldsitasa érdekében. Ezt az indokolja,
hogy az egyéni erGforrasok sokkal hatékonyabban érvényesililnek, ha az 6t koriilvevd
kdrnyezet is részt vesz a problémamegoldasban, tamogaté hattérként segiti a cél
megvaldsulasat (otthonaban maradas lehetéségét.)

- A kozvetlen kornyezeten kiviil legalabb annyira hangsilyos a feladata azoknak az
egészségiigyi, szocialis, foglalkoztatisi szakembereknek, akikkel az egyén és a szolgaltatas
szoros egylittmiikddésben valdsitja meg a problémamegoldast.

- A tagabb kornyezet lehetségeinek a bevonasa (baratok, ismerdsok), a kiilonbozoé allami,
onkormanyzati, civil szervezetek &ltal miikddtetett kozszolgaltatdsok, az érdekvédelmi
szervezetek nyujtotta lehet6ségek mind az iranyba kell hassanak, hogy az egyén allapotat és




helyzetét stabilizaljak, és lehet6vé tegyék hosszitdvon is az ©nallé életet biztositd
otthonmaradésat.

A szolgaltatas lényege, hogy szerzédéses viszony alapjén valésul meg. A szerzédés rogziti
mindkét fél jogait és kotelességeit, mindazon feltételeket, amely a hosszii tavi
egylittmikodést biztositjak.

A tovabblépés alapfeltétele a kozosen kialakitott terv, amelyben meghatérozasra keriil a
szolgaltatas folyamata, lépései, az ahhoz sziikséges szabalyok, kolesénds elvarasok. A
tervkészités folyamatdban figyelembe kell venni mindazoknak a szakembereknek a
véleményét is, akiknek kapcsolatuk van a szolgaltatast igénybe vevé személlyel.

A kozosen kialakitott terv hien kell, hogy tikrozze az egyén allapotdnak, szellemi, fizikai
képességeinek lehetdségeit és korlatait, és mindezek figyelembevételével kell meghatarozni a
szolgaltatds idStartamat, fajtajat és mélységét. A kolesdnds elvarasok rendszerének
elfogadtatasit kovetden meg kell valdsitani, hogy a szolgaltatdst igénybe vevd személy
folyamatosan érdekelt és motivalt legyen a terv megvalositasaban.

Az alapszolgaltatas biztositdsa soran maradéktalanul érvényesiilnie kell az aldbbiaknak:
- cloitélet-mentesség
- emberi méltosag tiszteletben tartdsa
- massag elfogadasa, tolerancia
- masok akaratanak tiszteletben tartisa
- segitségnyujtas a megfelel6 emberi élethez
- életmindség legalabb szinten tartisa
- tisztesség
- szaktudas
- titoktartas.

A szolgaltatasokat igénybe vevé személy megfelelé szakemberi segitséggel képes sajat élete
iranyitasara, a segitségnyujtas sziikséglete szerinti meghatarozasara.

Iv. Az ellatas igénybevételének modja:

Az ellatasok igénybe vétele onkéntes, az igényld, illetve torvényes képviseléje kérelmére
torténik. A szocidlis ellatdsokat széban vagy irasban kell kérelmezni. Az igénylé személy az
cllatas kérelmezésekor irdsban nyilatkozik arrdl, hogy igénybe vesz-e més szolgaltatonal,
intézménynél valamilyen alapszolgaltatast.

Ha az ellatast igényld személy cselekvoképtelen, a kérelmet — az érintett személy véleményét
lehetOség szerint figyelembe véve — torvényes képviselbje terjeszti eld. A korlatozottan
cselekvoképes személy kérelmét torvényes képviseldjének beleegyezésével, vagy — ha e
tekintetben a birdsag a cselekvképességét nem korlatozta — 6nalldan terjesztheti eld.

A kérelem el6terjesztésekor be kell nydjtani az SZCSM rendelet 1. sz. melléklet II. része
szerinti jovedelemnyilatkozatot.

A kérelmet a Nekézsenyi K6z6s Onkorményzati Hivatalban kell el6terjeszteni. A szolgéltatd
vezetdje (élelmezésvezetd) az ellatds nyujtasanak megkezdését megeléz6en megvizsgilja az
ellatast igényl6 havi jovedelmét.




Az ¢élelmezésvezetd a sziikséges dokumentumokat 4tadja a Hivatal szocidlis lgyintézdje
szamara, aki, ha szitkséges, kornyezettanulmanyt végez, illetve megvizsgalja a szocidlis
raszorultsag feltételeinek fennallasat.

A szolgéltatas biztositasardl a képviseld-testiilet hatérozattal dént, majd — az élelmezésvezet
utjan - értesiti a gondozottat az ellatas kezdd id6pontjat illetden. Elutasitas esetén az értesités
irasban torténik.

Ha az ellatast igényld, illetve torvényes képviselSje a képvisel-testiilet dontését vitatja, az
arrl sz0106 értesités kézhezvételétsl szamitott 30 napon beliil a Birésédghoz fordulhat.

Az élelmezésvezetd az igények beérkezésének sorrendjében gondoskodik az ellatast igénylék
kiszolgaldsarol.

Az élelmezésvezetd a csatolt jovedelemnyilatkozat, valamint Nekézseny Kozségi
Onkormanyzat Keépviselo-testiiletének a személyes gondoskodast nyujto szociélis ellatasok
téritési djdrol sz616 4/2017. (I11.31.) Onkorményzati rendelete alapjan megallapitja az igényl
személyi téritési dijat.

A téritési dijat az e térvényben meghatirozottak szerint

a) az ellatast igénybe vevd jogosult,

b) a sziiléi feliigyeleti joggal rendelkezé torvényes képvisels,

¢) a jogosultnak az a hazastérsa, €lettarsa, egyenesagbeli rokona, 6rokbe fogadott gyermeke,
6rokbe fogadé sziiloje, akinek csaladjaban az egy fore juté jovedelem a tartasi kotelezettség
teljesitése mellett meghaladja az Sregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének két és
félszeresét,

d) a jogosult tartasat szerzdésben vallalé személy,

€) a jogosult tartdséra birdsag altal kitelezett személy (a c)-e) pont alattiak a tovabbiakban
egyltt: tartasra koteles és képes személy)

koteles megfizetni [az a)-¢) pont alattiak a tovabbiakban egyiitt: kotelezett].

A fenntarté ingyenes ellatasban részesiti azt az ellatottat, aki jovedelemmel nem rendelkezik.

A személyes gondoskoddas koérébe tartozéd szocialis ellatasok téritési dija (a tovabbiakban:
intézményi téritési dij) a szolgaltatdsi onkoltség és a normativ Allami hozzéjarulas
kiilonbozete.

A kotelezett altal fizetendd téritési dij Gsszegét (a tovabbiakban: személyi téritési dij) az
élelmezésvezetd konkrét 3sszegben allapitja meg, és arrdl az ellatdst igényl6t az ellatas
igénybevételét megel6z8en irdsban tdjékoztatja. A személyi téritési dij nem haladhatja meg az
intézmeényi téritési dij Osszegét. Ha az intézményi téritési dij szamitisa nem eredményez
pozitiv szdmot, a személyi téritési dij osszege nulla.

A személyi téritési dij Osszege — Onkormanyzati intézmény esetén — a fenntart6 rendeletében
foglaltak szerint csokkenthet, illetve elengedhetd, ha a kotelezett jovedelmi és vagyoni
viszonyai ezt indokoltta teszik.

Ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a személyi
téritési dij Osszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri, az errél sz6lo
ertesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat.




A személyi téritési dij osszege a megallapitas idopontjatol fiiggetlentil évente két alkalommal
vizsgalhat6 feliil és valtoztathaté meg, kivéve ha az ellatott j6vedelme

a) olyan mértékben csokken, hogy az e tdrvényben meghatirozott téritési dij fizetési
kotelezettségének nem tud eleget tenni;

b) az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 25%-at meghaladé mértékben
noévekedett.

A téritési dij felillvizsgalata sordn megallapitott 0j személyi téritési dij megfizetésének
id8pontjar6l a fenntart6 rendelkezik, azzal a feltétellel, hogy az 1j téritési dij megfizetésére a
kotelezett nem kételezhetd a feliilvizsgalatot megel6z6 idészakra.

A fenntarté az intézményi téritési dijat a kiszamitott és kiilon jogszabaly szerint dokumentalt
téritési dijnél alacsonyabb sszegben is meghatarozhatja.

Az ¢lelmezésvezetd tajékoztatja az igényl6t, illetve a hozzatartozot, hogy az Szt. 117/B. §-a
alapjan vallalhatjdk az intézményivel azonos Gsszegii személyi téritési dij megfizetését. Ilyen
vallalés esetén a jovedelem-, illetve vagyonvizsgalatot nem kell elvégezni. Ha nem torténik
ilyen vallalés, akkor az élelmezésvezetd elvégzi a jovedelemvizsgilatot.

rorar *

a) a kiskoru és a gondnoksag alatt 4116 jogosult esetén a torvényes képviseld,

b) a gondnoksag alatt nem 4ll6, magasabb 6sszegli csaladi pdtlékban részesiild jogosult esetén
a csaladi potlékra vagy a csaladi potlék felvételére jogosult,

¢) az a)-b) pontban nem szabalyozott esetekben a téritési dij fizetésére kotelezett jogosult
vagy tartasara koteles és képes személy

fizeti meg az intézménynek.

Az ellatas igénybevételének megkezdésekor az Gnkormanyzat az ellatast igénylével, illetve
torvényes képviseldjével megallapodast kit, mely az Szt. 94/C.§ (3) bekezdésében foglaltakat
tartalmazza.

Az ellatds igénybe vételére — mivel helyben nem megoldhaté — a munkasziineti és

pihenonapokon nincs mdd.

V. A szolgaltatasrol szol6 tajékoztatds helyi médja:

A személyes gondoskodést nyujtd szocidlis ellatas feltételeirdl a kérelem benyujtdsakor a
kérelmezot tajékoztatni kell. Az ellatds megkezdésének legkordbbi id6pontjardl az
élelmezésvezetd a jogosultat, illetve hozzatartozdjat értesiti.

Az ellatas igénybevételekor az élelmezésvezeté tajékoztatast ad a jogosult és hozzatartozéja
szamadra

a) a biztositott ellatas tartalmardl és feltételeirol;

b) a vezetett nyilvantartasokrol,

¢) panaszjoguk gyakorldsanak modjarol;

d) a fizetendd téritési dijrol, teljesitési feltételeirdl, tovabba a mulasztas kovetkezményeirdl,

e) a jogosult jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrol.

A jogosult €s hozzatartozdja az ellatas igénybevételekor koteles
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a) nyilatkozni a fenti tajékoztatasban foglaltak tudomasulvételérd, tiszteletben tartdsardl;

b) adatokat szolgaltatni az e torvény alapjan vezetett nyilvantartdsokhoz;

¢) nyilatkozni arr6l, hogy a szocidlis ellatisra valé jogosultsig feltételeit és a jogosult,
tovabba a kozeli hozzitartozoja természetes személyazonosité adataiban beallott valtozasokat
haladéktalanul k6zli az élelmezésvezetSvel.

Az élelmezésvezet6 irdsban tajékoztatja az igénylét:
- atéritési dijak feliilvizsgalatardl,
- afizetendd téritési dijrol,
- az intézmény nyari nyitva tartasarol,
- szlinetek elrendelésérol.

Az intézményben 1év6 hirdet6tdblakon torténd kifliggesztés 1itjan tajékoztatja az igényldket a
heti étrendrdl, az intézmény nyéri nyitva tartdsardl, sziinetek elrendelésérdl, egyéb fontos
informaciokrol.
Az intézmény épiiletében van kihelyezve a mikodési engedély kiadasarol rendelkezd
tanusitvany, az alapellatds szakmai programja, valamint az ellatisjogi képviselé neve,
elérhet6sége is.

A lakossig az Onkormdnyzati hirdetétiblak Utjan informalédhat az onkormanyzat altal
biztositott szocidlis alapszolgaltatasok fajtdirdl, azok igénybevételérdl, illetdleg a fizetendd
téritési dijakrol.

VI. Az ellitottak és a személyes gondoskoddst végzd személyek jogainak
védelmével kapesolatos szabalyok:

Az ellatottak altaldnos jogai:

- tilos mindennemii hatranyos megkiilonbdztetés (pl: nem, valls, etnikai hovatartozas,
stb.),

- az 0t megilletd emberi és allampolgéri jogok maradéktalan és teljes korii tiszteletben
tartdsa, kiilonos figyelemmel az élethez, emberi méltosaghoz, a testi épséghez, a testi-
lelki egészséghez valé jogra,

- személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével kapcsolatos titokvédelem,

- irasban panasszal élhet az élelmezésvezet6nél az ellatds koriilményeit érintd kifogasok
orvoslasa tekintetében. Az élelmezésvezetd 10 munkanapon beliil koteles irasban
értesiteni a panasz kivizsgalasanak eredményérol.

Az ellatottak specidlis jogai:

- az informacidkhoz, az 6t érints legfontosabb adatokhoz valé hozzaférés,

- az Onrendelkezés elve, a fogyatékos személy életvitelével kapcsolatos déntéseinek
tiszteletben tartasa,

- tarsadalmi integracio,

- méds szolgaltatasok igénybe vétele, elérése,

- ellatott jogi képviselo segitségének igénybe vételére.

Az elldtottak jogi képviseletét az ellétott jogi képvisel§ latja el.
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Az ellatottjogi képviseld a személyes gondoskodést nyujté alap- és szakositott ellatast
biztosité intézményi elhelyezést igénybevevd, illetve a szolgéltatdsban részesiilé részére nyujt
segitséget jogai gyakorlasdban. Miikodése soran tekintettel van az egészségiigyi és a hozzajuk
kapcsolodo személyes adatok kezelésérél és védelmérdl szolé 1997. évi XLVII. torvény
rendelkezéseire.

Az ellatottjogi képviseld feladatai:

a) megkeresésre, illetve sajat kezdeményezésre tijékoztatdst nyuijthat az ellatottakat érintd
legfontosabb alapjogok tekintetében, az intézmény kotelezettségeirsl és az ellatast
igénybevevoket érint6 jogokrol,

b) segiti az ellatast igénybevevét, torvényes képviselsjét az ellatassal kapcsolatos kérdések,
problémak megoldasdban, sziikség esetén segitséget nyujt az intézmény és az ellatott kozott
kialakult konfliktus megoldaséaban,

c) segit az ellatast igénybe vevonek, torvényes képvisel6jének panasza megfogalmazasaban,
kezdeményezheti annak kivizsgalasat az intézmény vezet6jénél €s a fenntartonal, segitséget
nyujt a hatésagokhoz benytjtandé kérelmek, beadvanyok megfogalmazasaban,

d) a jogviszony keletkezése ¢s megsziinése, tovabba az athelyezés kivételével eljarhat az
intézményi ellatassal kapcsolatosan az intézmény vezetdjénél, fenntartéjanal, illetve az arra
hataskorrel és illetékességgel rendelkezd hatésagnal, és ennek soran - irdsbeli meghatalmazas
alapjan - képviselheti az ellatast igénybevevot, térvényes képviselsjét,

¢) az intézmény vezetdjével tortént eldzetes egyeztetés alapjan tajékoztatja a szocialis
intézményekben foglalkoztatottakat az ellatottak jogair6l, tovabba ezen jogok
érvényesiilésérdl és a figyelembevételérdl a szakmai munka soran,

f) intézkedést kezdeményezhet a fenntartdnal a jogszabalysérté gyakorlat megsziintetésére,

g) észrevételt tehet az intézményben folytatott gondozasi munkara vonatkozéan az intézmény
vezetdjénél,

h) amennyiben az ellatottak meghatdrozott koérét érintd jogsértés fennallasat észleli,
intézkedés megtételét kezdeményezheti a hataskorrel és illetékességgel rendelkez6 hatosagok
felé,

i) a korlatozé intézkedésekre, eljarasokra vonatkozo dokumentaciot megvizsgalhatja.

Az ellatottjogi képviseld e célra létrehozott szervezet keretében mitkddik.

A személyes gondoskodast nytjtd szocidlis intézmény vezetdje az ellatottakat tajékoztatja az
ellatottjogi képvisel6 altal nyujthaté segitségadas lehetGségérdl, az ellatottjogi képviseld
elérhetdségérol.

A szocidlis szolgaltato, intézmény vezetGje, fenntartdja, valamint az ellatottjogi képviseld
altal megkeresett hatosag a kiilon jogszabalyban meghatdrozott hataridén beliil megvizsgalja
az ellatottjogi képviseld észrevételét, kezdeményezését, megkeresését, és az ezzel kapcsolatos
érdemi allasfoglalasarol, intézkedésérol 6t tajékoztatja.

Az ellatottjogi képviseld jogosult:

a) a szocialis szolgéltat6 vagy intézmény miikddési teriiletére belépni,

b)a vonatkozé iratokba betekinteni, azokrol masolatot késziteni, az intézmény mikodésére
vonatkozé dokumentumokat megismerni,

c) a szolgaltatast nyujtdé személyekhez és az ellatottakhoz kérdést intézni, veliik megbeszélést,
egyeztetést kezdeményezni és folytatni.
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Az ellatottjogi képviseld koteles:

- az ellatast igénybevevére vonatkozé és tudomaésdra jutott orvosi titkot
megtartani, €s az ell4tast igénylé személyes adatait a vonatkozé jogszabélyok
szerint kezelni.

Az illetékes ellatottjogi képvisels neve: IGNACZ PETER
Elérhetésége: 06-20/489-9539
Iroda cime: Miskolc, Kdlman K. u. 1/a. 1/12.

Szocidlis szolgaltatist végzdk jogai:

A szocidlis agazatban foglalkoztatottak, vagy munkaviszonyban 4ll6 személyek esetében
biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolddd megbecsiilést megkapjak, tiszteletben
tartsak emberi méltosagukat és személyiségi jogaikat, munkéjukat elismerjék, valamint a
munkéltaté megfelelé6 munkavégzési koriilményeket biztositson szamukra.

Helyettesitésiik a munkakéri leirasban foglaltak alapjan torténik.

Kozfeladatot ellatd személynek mindsiil az alabbi munkakoroket betslté személy:

a.) a hazi segitségnyujtast végzé szocialis gondozé, ideértve a vezetd
gondozd,

b.) a csaladgondozd,

c.) a timogato szolgalatot, a pszichiatriai betegek kozosségi ellatasat, a
szenvedélybetegek ellatasat végzo szocialis gondozod,

d.) a hajléktalan személyek ellatdsat végzd szocidlis segitd és utcai
szocialis munkas,

e.) az elégondozassal megbizott személy,

f.) az intézményi ellatdsban foglalkoztatott &pold, intézményvezetd
apolo, gondozd, szocialis, mentalhigiénés munkatars,

g.) a falu- és a tanyagondnok.

A személyhez fiiz6d6 jogokat mindenki - a munkaltaté is - koteles tiszteletben tartani. Ezért a
kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor és fennallasa alatt a kdzalkalmazottdl csak olyan
adatok, nyilatkozatok kérhet6k, olyan vizsgalat alkalmazhat6, amelyek nem sértik a
kozalkalmazott személyiségi jogait és a kbzalkalmazotti jogviszony szempontjabdl lényeges
t4jékoztatast nydjtanak.

A kozalkalmazott a munkaltaté kozalkalmazotti jogviszonyt sértd intézkedése (mulasztisa)
ellen, valamint a kozalkalmazotti jogviszonybdl szarmazé igények érvényesitése érdekében
munkaiigyi jogvitat kezdeményezhet.

A személyiségi jogok gyakorlasa csak akkor felel meg tarsadalmi rendeltetésének, ha nem
sérti masok személyiségi jogainak és érdekeinek megtartasat eldird jogszabalyokat.

A szocidlis szolgaltatast végzok jogainak védelmével kapcsolatos szabalyokat részletesen a
Kozalkalmazottak jogallasar6l szolo torvény (Kjt.), illetve a Munka Torvénykdnyve
tartalmazza.
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A szocidlis szolgaltatast végzOk jogait és kotelességeit a munkakori leiras tartalmazza.
Jogsérelem esetén panasszal Nekézseny Ko6zségi Onkormanyzat polgdrmesteréhez lehet
fordulni.

VII. Téritési dij:

A téritési dfj az Szt. téritési dijra vonatkozé szabalyai figyelembe vételével keriilt
megallapitasra.

A szocidlis étkeztetés intézményi téritési dij, illetve személyi téritési dij osszegét a képvisels-
testilet a személyes gondoskodast nydjté szocidlis elldtasok téritési dijarél szolo
4/2017.(I11.31.) Onkorményzati rendeletében hatarozza meg.

Az intézményi szolgaltatdsi dij Osszegét a szolgéltatdsi onkoltség és a normativ allami
hozzgjarulas kiilsnbozete adja.
A téritési dijat a targyhonapot kévet6 ho 5. napjaig kell megfizetni.

A téritési dij befizetésének modja:
- azigénybe vevl lakasan a gondozondének készpénzfizetési szamla ellenében
- a szocidlis konyha épiiletében az élelmezésvezetének készpénzfizetési szamla
ellenében.

A kotelezett altal fizetend6 téritési dij 6sszegérdl a fenntart6 az ellatas igénybevétele utan, de
legkésdbb az igénybevételtdl szamitott 30 napon beliil irdsban értesiti a téritési dij fizetésére
kotelezettet.

VIII. Szolgaltatasi elemek biztositasa:

A fenntarté az 1/2000. (I.7.) SZCSM rendelet 2.§ 1) pontjaban meghatarozott szolgaltatési
elemek koziil az le) pontban foglalt étkeztetést biztositja.

IX. ZARADEK

1.) Jelen szakmai program a szocidlis étkeztetésre kiadott, modositott, jogerds miikidési
engedéllyel egy idoben lép hatdlyba.

2.) Nekézseny Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a szocidlis étkeztetés szakmai
programjat az alabbi hatarozattal jovahagyta: 39/2017. (IV.28.)

3.) Biikkmogyordsd Kozség Onkormdnyzatdnak KépviselS-testillete a szocidlis étkeztetés
szakmai programjdt az aldbbi hatdrozattal jévahagyta: 15/2017. (IV.27.)

Nekézseny, 2017. aprilis 25. e o
/7; -\/'Ti’_f’/ /, ?/1_ > / o /)
Dr. Sziics-Tardi Bedta /
jegyz6
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HATAROZATI JAVASLAT

BUKKMOGYOROSD KOZSEGI ONKORMANYZAT KEPVISELO-
TESTULETENEK

2017. APRILIS 27-1 ULESENEK

2. NAPIRENDJEHEZ

Targy: Szocialis étkeztetés szakmai programjanak elfogadasa

Biikkmogyorésd Kozségi Onkorminyzat Képviselo — testiiletének ...../2017. (IV.27.)
HATAROZATA

Szocialis étkeztetés szakmai programjanak elfogadasarol

Biikkmogyordsd Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete a
Nekézsenyi Napraforgé Ovoda szocidlis étkeztetésre vonatkozo
szakmai programjat elfogadja.




